
・学⽣授業サポート制度の概要や、必要な事務⼿続きについて理
解する。

・サポーターとしての⼼構えを⾝に付け、仕事内容や期待役割に
ついて理解する。

・活動を通じた⾃⾝の成⻑⽬標を明確にし、活動期間中の指針と
する。

・ ファシリテーションについて理解する。

・ 学⽣サポーターとしてのマインドセットを整える。

・学⽣サポーターの経験者と未経験者が交流する中で、お互いに
何らかの学びを得る。
・活動を通じて得られた経験や学び、気づきを⾔語化し、共有す
る。
・活動を通じた学⽣サポーター⾃⾝の成⻑について認識を深め
る。
・活動を通じて⾝につけることができる能⼒と、本学のDPのう
ち、本活動により特に伸⻑が期待される能⼒(E,F,G,H,I)との関連
について認識を深め、さらなるスキルアップや、正課・課外活動
や就職活動、さらに卒業後の社会。⽣活の様々な場⾯でのアウト
プットにつなげる。

実施形式

対⾯型

オンデマンド型

実施時期研修名称

ファシリテーション研修

対⾯型

オンデマンド型

4⽉（前期・通年科⽬担当者）
8⽉（後期科⽬のみの担当者）

基礎研修 オンデマンド型 全員（必須）

秋季研修

3/22（採⽤予定年度の前年度末）

9⽉中旬（予定）

対象者 ⽬的 備考

・学⽣スタッフが企画と運営に参加
・対⾯型開催時のビデオ動画と当⽇配布資料
をFIT Moodleで公開
【主なコンテンツ】（予定（
・グループワーク
・企業採⽤担当者による講話
・活動とDPとの関連

・FIT Moodleで動画（約50分）およびPDF資
料公開
【主なコンテンツ】
①教務部⻑からのメッセージ
②制度⼿引き（⽬的、役割、⼿続き、ハラス
メント等）
③期待役割と成⻑⽬標
④先輩サポーターからのメッセージ

・学⽣スタッフが企画と運営に参加
・対⾯型開催時のビデオ動画と当⽇配布資料
をFIT Moodleで公開
【主なコンテンツ】
・グループワーク
・ファシリテーションのテクニック

全員（任意）

CS（必須）

CS⽋席者（必須）
TA/SA（任意）

https://moodle.fit.ac.jp/moodle/course/view.php?id=13614

